Tekst jednolity

STATUT STOWARZYSZENIA
RYBACKA LOKALNA GRUPA DZIALANIA POMORZA ZACHODNIEGO
Rozdzial 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Tworzy si¢ Stowarzyszenie Rybacka Lokalna Grupa Dziatania Pomorza Zachodniego.
Stowarzyszenie nosi nazwe¢ Stowarzyszenie Rybacka Lokalna Grupa Dziatania Pomorza
Zachodniego, ktore w dalszych postanowieniach niniejszego Statutu nazywane bedzie
Stowarzyszeniem.
Stowarzyszenie moze postugiwac si¢ takze nazwa skrocona RLGD Pomorza Zachodniego.
Siedziba Stowarzyszenia jest Miasto Dziwnow.
Nadzoér nad Stowarzyszeniem sprawuje Marszalek Wojewddztwa Zachodniopomorskiego
(art. 4 ust. 3 pkt 2 ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalne;j
spoteczno$ci (Dz. U. z 2015 r., poz. 378).

§2

Stowarzyszenie posiada 0sobowos$¢ prawna, dziala na podstawie przepisOw prawa,
niniejszego Statutu i regulaminéw uchwalonych przez organy Stowarzyszenia.

Stowarzyszenie dziala na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku Prawo o
stowarzyszeniach (t. j. Dz. U. z 2001 r., nr 79 poz. 855 ze zm.), ustawy z dnia 20 lutego
2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci (Dz. U. z 2015 r., poz. 378),
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013
roku ustanawiajace wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu
Morskiego 1 Rybackiego oraz ustanawiajace przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu
Spojnosci 1 Europejskiego Funduszu Morskiego 1 Rybackiego oraz uchylajace

rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006, rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady



( UE) nr 1305/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. w sprawie wsparcia rozwoju obszaroOw
wiejskich przez Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich (
EFRROW) i uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr 1698/2005 (Dz. Urz. UE L 347 z
20.12.2013 r., str. 487) oraz rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr
508/2014 z dnia 15 maja 2014 roku w sprawie Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego oraz uchylajace rozporzadzenia Rady (WE) nr 2328/2003, (WE) nr 861/2006,
(WE) nr 1198/2006 i (WE) nr 791/2007 oraz rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) nr 1255/2011.

§3
Stowarzyszenie dziata na trenie Rzeczypospolitej Polskiej.
Stowarzyszenie moze by¢ czlonkiem krajowych i1 migdzynarodowych organizacji o
podobnym profilu dziatania.
Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej,
zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa.
Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza shuzaca realizacji celow
statutowych Stowarzyszenia i Lokalnej Strategii Rozwoju, na zasadach okreslonych w
niniejszym Statucie 1 ustawie. Dochdd z dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia stuzy
dziatalnos$ci Stowarzyszenia i realizacji celéw statutowych, nie moze by¢ przeznaczony do
podzialu migdzy cztonkow.
Dziatalno$¢ organéw Stowarzyszenia opiera si¢ na pracy jego cztonkéw na zasadach
zapewniajacych spetianie kryteriow wyboru rybackiej lokalnej grupy dziatania do realizacji
lokalnej strategii rozwoju okreslonych przez przepisy prawa, fachowos¢, przejrzystosc,
jawno$¢ 1 demokratyczny sposob dokonywania rozstrzygni¢¢, z udzialem oséb o
odpowiednich kwalifikacjach. Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikéw lub zlecad
okreslone zadania innym osobom, podmiotom, organizacjom.
Dzialalno$¢ Rady opiera si¢ na zasadach zapewniajacych spelnianie kryteriow wyboru
rybackiej lokalnej grupy dziatania do realizacji lokalnej strategii rozwoju okreslonych przez
przepisy prawa, fachowos$¢, przejrzystos¢, jawnos$¢ i demokratyczny sposob dokonywania
rozstrzygnie¢, z udziatem osob o odpowiednich kwalifikacjach, do§wiadczeniu, obeznanych

z problemami lokalnymi, rybackimi, morskimi.



§4

1. Stowarzyszenie moze uzywac¢ odznak graficznych okreslonych uchwatla Zarzadu i pieczegci,

zgodnie z wlasciwymi przepisami.

2. Siedziba Stowarzyszenia bedzie zapewniata najwyzsza jako$¢ dzialalnosci Stowarzyszenia i

bedzie wlasciwie oznaczona.

§5

1. Nazwa stowarzyszenia jest prawnie zastrzezona.

Rozdzial 11
CELE STOWARZYSZENIA 1 SPOSOBY DZIALANIA

§6

1. Celem Stowarzyszenia jest:

a)
b)

c)

d)
e)
f)

9)
h)
i)
)
K)
1)

zahamowanie zmniejszajacego si¢ znaczenia sektora rybackiego,

dziatanie na rzecz zrownowazonego rozwoju obszaréw rybackich,

realizacja lokalnej strategii rozwoju w rozumieniu ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. 0
rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci (Dz. U. z 2015 r., poz. 378),
rekonwersja obszaré6w dotknigtych zmianami w sektorze rybackim,

poprawa jakoS$ci zycia spotecznosci rybackich, zwiazanych z rybolowstwem,

utrzymanie dobrobytu gospodarczego i spotecznego obszaru zaleznego gltownie od
rybactwa oraz podniesienie wartosci dodanej produktéw rybotowstwa i1 akwakultury,
aktywizacja 1 integracja Srodowisk rybackich,

wspieranie rodzin rybackich,

dziatania na rzecz poprawy zatrudnienia i tworzenia miejsc pracy,

przeciwdziatanie ubostwu 1 wykluczeniu spotecznemu,

rozwo0j ekonomii spotecznej,

ochrona wspolnych intereséw cztonkow Stowarzyszenia.

2. Stowarzyszenie realizuje swoje cele przez:

a)

b)

opracowanie lokalnej strategii rozwoju w rozumieniu ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o
rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci ( t. j. Dz. U. z 2015 r., poz. 378),
wdrazanie zintegrowanej strategii dzialah rozwojowych na poziomie lokalnym,

wyrazonej w lokalnej strategii rozwoju,



f)

9)

h)

)

K)

dazenie do rozwoju i utrzymania dobrobytu gospodarczego i spotecznego, podniesienie
warto$ci dodanej produktow rybotéwstwa i akwakultury,

dazenie do utrzymania i tworzenia miejsc pracy w drodze wsparcia dywersytikacji lub
restrukturyzacji gospodarczej oraz spotecznej,

wspieranie infrastruktury drobnego rybactwa i turystycznej oraz uslug na rzecz matych
spotecznosci rybackich,

dziatania w zakresie dywersyfikacji poprzez propagowanie zréznicowanego zatrudnienia
rybakoéw w drodze tworzenia dodatkowych miejsc pracy poza sektorem rybactwa,
restrukturyzacj¢ 1 reorientacje dzialalno$ci gospodarczej, w szczegdlnosci przez
propagowanie ekoturystyki, pod warunkiem, ze dziatania te nie powoduja zwigkszenia
naktadu potowowego,

wzmocnienie konkurencyjnosci obszaréw zaleznych gtéwnie od rybactwa,

wspieranie jako$ci srodowiska przybrzeznego,

ochrong Srodowiska na obszarze zaleznym gtownie od rybactwa, w celu utrzymania jego
atrakcyjnosci, regeneracj¢ 1 rozw0j osad oraz wiosek przybrzeznych, gdzie prowadzi si¢
dzialalno$¢ nalezaca do sektora rybactwa, a takze ochrong¢ i poprawe dziedzictwa
przyrodniczego oraz architektonicznego,

wspieranie, nawiazywanie i kontynuowanie wspotpracy w szczegdlnosci z podmiotami,
organizacjami, organami administracji w kraju 1 za granica dla realizacji celow
Stowarzyszenia,

promowanie  wspolpracy  migdzyregionalnej 1 migdzynarodowej  pomigdzy
poszczegblnymi grupami realizujacymi cele tozsame badz zblizone z celami
Stowarzyszenia w obszarach zaleznych gléwnie od rybactwa, przede wszystkim w drodze
tworzenia sieci 1 rozpowszechniania wzorcOw postgpowania,

podnoszenie warto$ci produktéw rybactwa,

wspotprace z organami samorzadu terytorialnego oraz organami innych jednostek
samorzadowych,

wspotpracg z organami samorzadu wojewodztwa, organami administracji panstwowej,
wspolpracg z organizacjami pozarzadowymi, w tym innymi stowarzyszeniami,
fundacjami,

dziatalno§¢ wydawnicza, wystawiennicza, organizowanie szkolen, konferencji,
organizowanie imprez integracyjnych, promocyjnych i kulturalnych, prowadzenie

dziatalnosci doradczej 1 informacyjnej,



) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0sOb pozostajacych bez pracy i
zagrozonych zwolnieniem Z pracy,

S) ratownictwa i ochrony ludnosci,

t) udzielanie pomocy rzeczowej i finansowej osobom fizycznym i instytucjom, w tym
samorzadom,

u) prowadzenie innych dziatan sprzyjajacych realizacji statutowych celow Stowarzyszenia,

V) dziatalno$¢ edukacyjna w zakresie rozwoju 0sobistego i zawodowego,

W) wspieranie i dazenie do rozwoju szeroko pojetej aktywnej turystyki morskiej, sportow
morskich 1 rekreacji morskiej, w tym w szczegolnosci wedkarstwa morskiego,
swobodnego nurkowania, morskiej turystyki krajowej i migdzynarodowej,

z) integracja podmiotéw i srodowisk dziatajacych w sferze morskiej turystyki sportowo —

rekreacyjnej.

Rozdzial 111
CZLONKOWIE STOWARZYSZENIA

§7
1. Czlonkowie Stowarzyszenia dziela si¢ na:
a) cztonkow zwyczajnych,
b) cztonkow wspierajacych,
C) czlonkéw honorowych.
§8

1. Czlonkami zwyczajnymi moga by¢ osoby fizyczne i osoby prawne, w tym jednostki
samorzadu terytorialnego, z wytaczeniem wojewodztw (art. 4 ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia 20
lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udzialem lokalnej spotecznosci (t. j. Dz. U. z 2015 r.,
poz. 378).

2. Czlonkami zwyczajnymi moga by¢ osoby fizyczne posiadajace pelna zdolno$¢ do czynnosci
prawnych i1 niepozbawione praw publicznych oraz matoletni w wieku od 16 do 18 lat, ktorzy
maja ograniczong zdolno$¢ do czynnosci prawnych.

3. Cudzoziemcy majacy miejsce zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej moga by¢
cztonkami Stowarzyszenia zgodnie z przepisami obowiazujacymi obywateli polskich.

4. Osoby prawne moga by¢ takze cztonkami wspierajacymi Stowarzyszenia.



1.

2.

§9

Kandydat do Stowarzyszenia sklada pisemna deklaracjg, zawierajaca o$wiadczenie o
przystapieniu do Stowarzyszenia, zobowiazanie do optacania sktadek i dazenia do realizacji
postanowien Statutu i celow Stowarzyszenia, a ponadto:

a) osoby fizyczne: imi¢ (imiona) i nazwisko, date i miejsce urodzenia, adres zameldowania i

zamieszkania, numer PESEL,
b) osoby prawne: nazwe (firme), siedzibe, adres, numer regon, numer NIP, dotaczajac takze
odpis z wlasciwego rejestru, jezeli podlegaja wpisowi do rejestru.

W imieniu osoby prawnej, w tym jednostki samorzadu terytorialnego pisemna deklaracje
(podpisuje) sktada organ uprawniony do reprezentacji, zgodnie z osobnymi przepisami.
Jednostka samorzadu terytorialnego wraz z deklaracja sklada o$§wiadczenie o tym, Ze nie
nalezy/nie zlozyta deklaracji cztonkowskiej do innego Stowarzyszenia, realizujacego
zadania okreslone w ustawie z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udzialem
lokalnej spotecznosci (t. j. Dz. U. z 2015 r., poz. 378) oraz wskazuje osobeg reprezentujaca
jednostke samorzadu terytorialnego w Stowarzyszeniu.
Jednostka samorzadu terytorialnego obowiazana jest ponadto przedstawié, o ile wymagac
tego beda przepisy prawa, uchwale organu stanowiacego zawierajaca deklaracje
przystapienia do Stowarzyszenia wraz ze zobowigzaniem do przestrzegania postanowien
niniejszego Statutu.
O przyjeciu w poczet cztonkow Stowarzyszenia decyduje Zarzad w formie uchwaty. O
swojej uchwale Zarzad niezwtocznie powiadamia pisemnie zainteresowanego.
Od uchwaly odmawiajacej przyjecia do Stowarzyszenia, zainteresowanemu przystuguje
prawo odwotania do najblizszego Walnego Zebrania Czlonkéw, ktorego uchwata w tym
przedmiocie jest ostateczna. Odwotanie nalezy wnie$§¢ w terminie 1 miesiaca od otrzymania
pisemnej informacji o odmownej uchwale Zarzadu.
O zmianie danych zawartych w deklaracji cztonkowskiej, Cztonek zobowiazany jest
zawiadamia¢ Zarzad w terminie niezwlocznym. Organy Stowarzyszenia dzialaja

domniemajac prawdziwosci danych wynikajacych z deklaracji cztonkowskie;.

§ 10
Czlonek zwyczajny Stowarzyszenia ma w szczego6lnosci prawo do:
a) uczestnictwa w Walnych Zebraniach Czlonkéw Stowarzyszenia i brania udzialu w
glosowaniu,

b) wybierania i bycia wybranym do organéw Stowarzyszenia,



C) zglaszania do organdéw Stowarzyszenia wnioskow w sprawach zwiazanych z jego
dziatalnoscia 1 zadania informacji o sposobie ich zalatwienia,
d) uczestniczenia w spotkaniach i imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie.
2. Czlonek zwyczajny Stowarzyszenia jest zobowiazany:
a) brac¢ czynny udzial w przedsigwzigciach organizowanych przez Stowarzyszenie,
b) przestrzega¢ postanowien Statutu oraz uchwat organow Stowarzyszenia,
C) nie narusza¢ solidarnosci organizacyjnej Stowarzyszenia i wspiera¢ Stowarzyszenie,

d) w terminie optacaé sktadki cztonkowskie.

§11
1. Ustanie cztonkostwa w Stowarzyszeniu nastgpuje wskutek:
a) pisemnej rezygnacji z cztonkostwa,
b) $mierci czlonka bedacego osoba fizyczna, utraty przez niego pelnej zdolnosci do
czynnosci prawnych albo utraty praw publicznych,
c) likwidacji, utraty osobowosci prawnej przez cztonka bgdacego osoba prawna,
d) wykluczenia cztonka ze Stowarzyszenia.

2. Zarzad Stowarzyszenia moze wykluczy¢ cztonka ze Stowarzyszenia w przypadku:

a) zalegania z zaptata sktadek przez okres dtuzszy niz 2 miesiace, po uprzednim pisemnym
wezwaniu do zaptaty zalegtych sktadek, w terminie 7 dni,

b) zachowania razaco sprzecznego z niniejszym Statutem, po uprzednim pisemnym
wezwaniu do zaniechania takiego zachowania,

C) zachowania, ktore dyskwalifikuje dana osobg, jako cztonka Stowarzyszenia lub godzi w
dobre imig¢ Stowarzyszenia,

d) dziatania na szkode Stowarzyszenia.

3. O wykluczeniu czlonka ze Stowarzyszenia decyduje Zarzad w formie uchwaty. Przed
podjeciem uchwaty Zarzad umozliwia czlonkowi zlozenie wyjasnien na piSmie lub
osobiScie na posiedzeniu Zarzadu. O tresci uchwaly Zarzad niezwlocznie powiadamia
pisemnie zainteresowanego cztonka, dorgczajac jej tresc.

4. Ustanie czltonkostwa z przyczyn okreslonych w §11.1. lit a, b, ¢ stwierdza Zarzad,
postanowienia §11.3. stosuje si¢ odpowiednio.

5. Od uchwat Zarzadu, o ktorych mowa w §11.3. 1 §11.4. przystuguje zainteresowanemu
odwotanie do najblizszego Walnego Zebrania Cztonkow, ktore wnosi si¢ za posrednictwem

Zarzadu, w terminie 1 miesigca od pisemnego powiadomienia o treSci uchwalty. W razie



nadania odwotania za posrednictwem operatora pocztowego, decyduje data stempla

pocztowego. Uchwata Walnego Zebrania Cztonkow jest ostateczna.

§12

Czlonkiem wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna bez wzgledu na jej miejsce
zamieszkania i siedzib¢ w kraju lub zagranica, ktéra za swoja zgoda zostanie przyjeta do
Stowarzyszenia, jako cztonek wspierajacy, za okazana pomoc w realizacji jego celow, po
ztozeniu deklaracji zawierajacej dane, o ktorych mowa w § 9.1. oraz o§wiadczenia o zakresie
deklarowanej pomocy na rzecz Stowarzyszenia i wysokosci deklarowanej sktadki
cztonkowskiej.

Cztonek wspierajacy optaca sktadke cztonkowska w zadeklarowanej przez siebie wysokosci.
Ustanie cztonkostwa cztonka wspierajacego 1 wykluczenie cztonka wspierajacego nastgpuje

zgodnie z zasadami okreslonymi w §11.

§13
Cztonkiem honorowym moze by¢ kazda osoba fizyczna, bez wzgledu na jej miejsce
zamieszkania, ktorej godno$¢ t¢ nada Walne Zebranie Czlonkow za szczeg6lne zastugi dla
Stowarzyszenia, na wniosek Zarzadu.
Nadanie cztonkowi zwyczajnemu Stowarzyszenia godno$ci cztonka honorowego, nie
powoduje utraty przez niego praw i obowiazkoéw, jako cztonka zwyczajnego.
Walne Zgromadzenie, na wniosek Zarzadu, moze odebra¢ godnos¢ cztonka honorowego w

wypadkach okreslonych w §11.2. lit. b, c, d.

§ 14

Cztonkowi honorowemu moze by¢ nadana godno$¢ Honorowego Prezesa Stowarzyszenia,
na okres do 4 lat. Godno$¢ t¢ Walne Zebranie Czlonkéw moze nadaé osobie szczegdlnie
zastluzonej w dziatalno$ci na rzecz Stowarzyszenia, ktorej postawa moralna 1 dotychczasowa
dziatalno$¢ jest zgodna z celami i zasadami dzialalnosci Stowarzyszenia.

W tym samym czasie godno$¢ Honorowego Prezesa Stowarzyszenia moze by¢ nadana tylko
jednej osobie.

Do Honorowego Prezesa Stowarzyszenia stosuje si¢ postanowienia dotyczace cztonkow
honorowych, z tym, ze nadanie i odebranie tej godnosci nastgpuje uchwala podjgta
wigkszoscia 2/3 glosow, podjeta na wniosek zarzadu Stowarzyszenia. Uchwata okresla

okres trwania godnos$ci Honorowego Presa Stowarzyszenia.



1.

1.

Honorowy Prezes Stowarzyszenia ma prawo udzialu w pracach wszystkich organéw

Stowarzyszenia, z gtosem doradczym.

§ 15
Czlonkowie wspierajacy i honorowi maja prawo uczestnictwa w pracach i imprezach
organizowanych przez Stowarzyszenie, nie posiadaja czynnego ani biernego prawa
wyborczego. Moga uczestniczy¢ w Walnym Zebraniu Cztonkoéw, wylacznie z glosem

doradczym.

Rozdzial IV
ORGANY STOWARZYSZENIA

§16
Organami Stowarzyszenia sa:
a) Walne Zebranie Cztonkow, bedace najwyzsza wladza Stowarzyszenia,
b) Zarzad,
c¢) Komisja Rewizyjna, bedaca organem kontroli wewngtrzne;j,
d) Rada.

§17
Wyboru cztonkéw Zarzadu i cztonkow Komisji Rewizyjnej dokonuje Walne Zebranie
Cztonkoéw, z zastrzezeniem §21.4. i §23.6., sposrod czlonkow zwyczajnych w glosowaniu
jawnym, gltosowanie tajne nie jest mozliwe.
Cztonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej sa wybierani na 4 -letnia kadencjg, do czasu
wyboru cztonkoéw nowego Zarzadu i czlonkéw nowej Komisji Rewizyjnej. Mandat cztonkéw
Zarzadu i cztonkow Komisji Rewizyjnej wygasa po pierwszym Walnym Zebraniu
Czlonkow, dokonujacym wyboru czlonkow Zarzadu i1 cztonkéw Komisji Rewizyjnej,
odbywajacym si¢ w roku kalendarzowym, w ktorym uptywa okres kadencji.
Mandat cztonka Zarzadu lub cztonka Komisji Rewizyjnej wygasa przed uptywem kadencji z
powodu:
a) ustania cztonkostwa w Stowarzyszeniu,
b) pisemnej rezygnacji z pelnionej funkcji,
€) odwotania przez Walne Zebranie Cztonkoéw uchwata podjeta wigkszoscia 3/4 glosow,

ogolnej liczby cztonkow Stowarzyszenia,



d) $mierci, utraty pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych albo utraty praw publicznych
przez czlonka Zarzadu lub cztonka Komisji Rewizyjne;.

W przypadkach wygasnigcia mandatu czilonka Zarzadu lub czitonka Komisji Rewizyjnej

przed uptywem kadencji, Walne Zebranie Cztonkéw dokonuje uzupetnienia sktadu organu

na okres do uptywu kadencji, z zastrzezeniem §21.4. 1 §23.6.

W przypadku wygasnigcia mandatu cztonka Zarzadu lub cztonka Komisji Rewizyjnej w

sytuacjach wskazanych w §17.2. 1 §17.3. lit. b, petni on swoja funkcje do czasu wyboru

innej osoby na jego miegjsce, chyba ze Walne Zebranie Cztonkoéw postanowi inaczej.

§18
Uchwaty wszystkich organéw Stowarzyszenia zapadaja zwykla wigkszoscia glosow w
obecnosci co najmniej potowy ogodlnej liczby czlonkdéw organu, o ile Statut nie stanowi
inaczej.
Jezeli na Walnym Zebraniu Czlonkow nie uczestniczy co najmniej polowa liczby cztonkéw,
wowczas mozliwe jest zwotanie kolejnego Walnego Zebrania Cztonkéw. Na takim Walnym
Zebraniu Cztonkéw uchwaly moga by¢ podjete wigkszoscia glosow, oddanych przez
cztonkoéw obecnych. Postanowienie to nie uchybia zapisom szczegdlnym, o ktorych mowa
w §18.1. zdanie ostatnie, a kolejne Walne Zebranie Cztonkoéw nie moze by¢ zwolane w tych
przypadkach.
Kolejne Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwotane tylko jeden raz. Kolejne Walne
Zebranie Cztonkéw moze odbyc¢ si¢ nie wczesniej niz po uptywie 30 minut 1 nie pdzniej niz
po uptywie miesiaca, liczac od dnia Walnego Zebrania Cztonkéw, o ktorym mowa w §18.2.
zdanie pierwsze. Kolejne Walne Zgromadzenie moze zwola¢ wyltacznie Zarzad, zapisu
§19.3. nie stosuje sig.
Dopuszczalny jest udzial czlonka Stowarzyszenia w Walnym Zebraniu Czlonkow |
wykonywaniu jego praw i obowiazkow przez pelnomocnika, na podstawie pelnomocnictwa
Z podpisem notarialnie poswiadczonym lub poswiadczonym przez Kierownika Biura lub

czlonka Zarzadu.

§19
Walne Zebranie Czlonkéw zwolywane jest wylacznie przez Zarzad, przynajmniej raz w
roku kalendarzowym nie p6zniej niz do dnia 30 czerwca. Zarzad moze zwolywaé Walne

Zgromadzenie Czlonkow w razie zaistnienia takiej potrzeby.



=

Zarzad zwotuje Walne Zebranie Cztonkoéw przez zawiadomienie cztonkdéw o terminie i
proponowanym porzadku obrad Walnego Zebrania Czlonkow, przynajmniej na dwa
tygodnie przed jego terminem przez: ogloszenie na tablicy ogloszeh w siedzibie
Stowarzyszenia lub przez zamieszczenie informacji na stronie internetowej Stowarzyszenia
lub przez rozestanie pisemnych zawiadomien, na adresy cztonkéw wskazane w deklaracji
cztonkowskiej.

Zarzad jest zobowiazany zwota¢ Walne Zebranie Cztonkow na pisemny wniosek Komisji
Rewizyjnej lub pisemny wniosek podpisany przez 1/3 ogolnej liczby cztonkow
Stowarzyszenia. Zarzad zwotuje Walne Zebranie Cztonkéw niezwlocznie po otrzymaniu
whniosku, termin odbycia Walnego Zebrania Czlonkéw musi przypadaé nie pdzniej niz w
ciagu 2 miesigcy od chwili ztozenia wniosku.

Do wniosku o zwolanie Walnego Zebrania Cztonkéw dolacza si¢ proponowany porzadek
obrad, ktory Zarzad obowiazany jest uwzgledni¢. Porzadek moze by¢ rozszerzony przez
Zarzad o inne punkty.

W razie niezastosowania si¢ przez Zarzad do postanowien §19.3., Walne Zebranie
Cztonkoéw moze zwola¢ Komisja Rewizyjna, dzialajaca w pelnym sktadzie, jednomysine,
stosujac odpowiednie postanowienia Statutu o sposobie zwolania Walnego Zebrania
Czlonkow. Do tak zwotanego Walnego Zebrania Czlonkow nie stosuje sig §18.2.

Porzadek obrad Walnego Zebrania Cztonkéw nie moze by¢ zmieniony na Walnym Zebraniu
Cztonkow, chyba Zze w Walnym Zgromadzeniu uczestniczy 3/4 wszystkich cztonkow

Stowarzyszenia.

§ 20
Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw w szczegdlnosci nalezy:

a) uchwalenie lokalnej strategii rozwoju w rozumieniu ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. 0
rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci (Dz. U. z 2015 r., poz. 378),

b) uchwalanie w miar¢ potrzeby programéw organizacyjnej i finansowej dziatalno$ci
Stowarzyszenia,

€c) uchwalenie regulaminéw dziatania Zarzadu, Komisji Rewizyjnej 1 Rady -—
zapewniajacych przejrzysto$¢, jawno$¢ 1 demokratyczny sposoéb dokonywania
rozstrzygnigc oraz z uwzglednieniem postanowien niniejszego Statutu,

d) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Komisji Rewizyjnej z dziatalno$ci Zarzadu i
Stowarzyszenia,

e) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu z dziatalno$ci minionej kadencji;
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1.

2.

f)

udzielanie, po wystuchaniu wnioskow Komisji Rewizyjnej, absolutorium ust¢pujacemu
Zarzadowi,

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania finansowego Zarzadu za dany rok obrotowy,
wybor Prezesa i Cztonkoéw Zarzadu, z zastrzezeniem § 21 ust. 1.a, 1.b i ust. 4,

okreslenie ilo$ci czlonkdéw 1 wybor cztonkow Komisji Rewizyjnej, z zastrzezeniem §23.6,
wybor cztonkéw Rady,

uchwalenie Statutu i zmian Statutu Stowarzyszenia,

nadanie cztonkostwa honorowego Stowarzyszenia 1 tytulu Honorowego Prezesa
Stowarzyszenia,

ustalanie wysokos$ci sktadek cztonkowskich, z uwzglednieniem zasad okreslonych w
Statucie,

podjgcie uchwaly w sprawie rozwiazania Stowarzyszenia i przeznaczenia jego

majatku,

podejmowanie uchwal w sprawie przystapienia do innych organizacji o podobnym
charakterze,

wyrazenie zgody na powotywanie 1 likwidacj¢ oddzialéw Stowarzyszenia,

podejmowanie uchwat w innych przypadkach okreslonych niniejszym Statutem oraz w

innych sprawach niezastrzezonych do kompetencji pozostatych organow Stowarzyszenia.

Walne Zebranie Cztonkéw pracuje wedtug porzadku obrad podanego w zawiadomieniu. W

Walnym Zebraniu Cztonkéw moze by¢ zarzadzona przerwa na okres nie dhuzszy niz 48

godzin. Po przerwie sprawdza si¢ istnienie wymaganego quorum.

Walne Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia po otwarciu go przez Prezesa Zarzadu, wybiera

Przewodniczacego Zgromadzenia, a na jego wniosek moze wybra¢ Wiceprzewodniczacego i

Sekretarza, ktorzy dalej prowadza obrady.

§21

Zarzad sktada sig z 6 cztonkdéw, w tym Prezesa Zarzadu, Wiceprezesa Zarzadu i Sekretarza.

Z tym, ze:

a)

b)

W sktad Zarzadu wchodzi dwoch przedstawicieli samorzadéw, bedacych czionkami
zwyczajnymi Stowarzyszenia, dwoch z sektora gospodarczego i dwoch z sektora
spotecznego.

Zarzad w drodze uchwaty wybiera ze swojego grona Wiceprezesa Zarzadu i Sekretarza.

Czlonkiem Zarzadu nie moga by¢ osoby:



a) bedace cztonkami Komisji Rewizyjnej, Rady lub pozostajace z cztonkiem Komisji
Rewizyjnej lub Rady w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci z tytutu
zatrudnienia,

b) skazane prawomocnym wyrokiem za przestepstwo popetnione z winy umyslne;j,

C) nieposiadajace pelnej zdolnoSci do czynnosci prawnych albo pozbawione praw
publicznych,

d) prowadzace odptatna dziatalno$¢ lub $wiadczace prace polegajaca na doradztwie w
przygotowaniu wnioskoéw o dofinansowanie lub ubieganiu si¢ 0 pomoc przyznawang w
ramach osi priorytetowej Programu Operacyjnego ,,Rybactwo i Morze” (PO RYBY
2014-2020).

Wybranie do skladu Zarzadu osoby wbrew postanowieniom §21.2. jest niewazne. Stwierdza
to Komisja Rewizyjna w formie uchwaty.

Wystapienie okolicznosci, o ktorych mowa w §21.2. w trakcie kadencji Zarzadu jest
uznawane za pisemna rezygnacj¢ cztonka Zarzadu, ktérego okoliczno$¢ ta dotyczy. W tym
przypadku, o ile okoliczno$¢ ta dotyczy cztonka Zarzadu i nie jest nim Prezes Zarzadu ani
cztonek Zarzadu desygnowany przez samorzady, Zarzad dziatajacy jednomys$lnie w
pozostalym sktadzie, moze uzupeni¢ sktad Zarzadu na czas do konca kadencji o osoby,
ktore moga by¢ wybrane do Zarzadu. W sklad Zarzadu moze wchodzi¢ tylko dwoch
cztonkoé6w uzupetionych.

Zdarzenie opisane w § 21.4. zdanie pierwsze, stwierdza uchwata Komisja Rewizyjna.

Prezes Zarzadu kieruje pracami Zarzadu. W razie jego nieobecnosci zastgpuje go wskazany
przez niego Cztonek Zarzadu.

Zarzad kieruje dzialalno$cia Stowarzyszenia i reprezentuje je na zewnatrz.

Do sktadania o$§wiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia, w tym do zaciagania zobowiazan
majatkowych, uprawniony jest jednoosobowo Prezes Zarzadu lub dziatajacy lacznie dwaj

Czlonkowie Zarzadu.

§22
Do zakresu dzialania Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:
a) realizacja celow Stowarzyszenia i zapewnienie funkcjonowania Stowarzyszenia,
b) realizacja postanowien Statutu i uchwal Walnego Zgromadzenia,
c) skladanie o$wiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia (reprezentacja Stowarzyszenia
wobec 0sob trzecich), kierowanie praca Stowarzyszenia i zarzadzanie jego majatkiem,

d) podejmowanie uchwat dotyczacych przyjecia cztonkow i ustania cztonkostwa,



e) uchwalenie okresowych planéw dziatania i preliminarzy budzetowych,

f) skladanie sprawozdan z dziatalno$ci Stowarzyszenia,

g) skladanie sprawozdan finansowych Stowarzyszenia,

h) nabywanie praw i zacigganie zobowiazan majatkowych w imieniu Stowarzyszenia, z

zastrzezeniem § 29.5,

1) powotanie Kierownika Biura i uchwalenie regulaminu dziatania Biura Stowarzyszenia;

J)  okreslanie liczby cztonkow Rady,

k) podejmowanie uchwat o wytaczeniu cztonka Rady,

I)  wykonywanie zadan i podejmowanie uchwat w sprawach okreslonych w §34, Rozdziale

VI Statutu - Postanowienia Koncowe,

m) przygotowywanie projektow uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw.

Zarzad zbiera si¢ w okre§lonych przez siebie terminach, zgodnie z potrzebami, nie rzadziej
jednak niz raz na kwartal w kazdego roku.

Prezes Zarzadu dokonuje podziatu czynnoséci miedzy Czlonkoéw Zarzadu.

Posiedzenia Zarzadu zwoluje Prezes Zarzadu lub upowazniony przez niego Czlonek
Zarzadu. Sposob zwotania posiedzen zarzadu, zostanie okreslony w regulaminie Zarzadu.
Prezes Zarzad 1 Cztonkowie Zarzadu otrzymuja wynagrodzenie/diety za posiedzenia oraz
zwrot wydatkow, w wysokos$ci uchwalonej przez Komisje Rewizyjna.

Do obstugi administracyjnej Walnego Zebrania Cztonkéw, Zarzadu, Rady i interesantow
Stowarzyszenia tworzy si¢ Biuro Stowarzyszenia. Biurem kieruje Kierownik Biura
Stowarzyszenia, powotany przez Zarzad, sposrod osob posiadajacych odpowiednia wiedzg i
doswiadczenie zawodowe. Regulamin dzialania Biura uchwala Zarzad. Stowarzyszenie moze
powierzy¢ prowadzenie Biura innemu podmiotowi.

Szczegotowe zasady dziatania Zarzadu okresla regulamin Zarzadu, uchwalany przez Walne

Zgromadzenie. Projekt regulaminu moze opracowa¢ Zarzad.

§23
Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 cztonkow.
Komisja Rewizyjna wybiera ze swojego grona Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego |
Sekretarza.
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
a) przeprowadzenie, co najmniej raz w roku kontroli merytorycznej i finansowej

dziatalnos$ci Zarzadu, a w szczego6lnosci w zakresie realizacji celow Stowarzyszenia,



b) skladanie sprawozdan na Walnym Zebraniu Czlonkow i zglaszanie wnioskow w
przedmiocie absolutorium ust¢pujacemu Zarzadowi,

C) przedstawienie Zarzadowi protokotéw pokontrolnych wraz z wnioskami,

d) prowadzenie okresowych kontroli optacania sktadek cztonkowskich,

e) skladanie wniosku o zwotanie Walnego Zebrania Czlonkoéw i zwolanie Walnego
Zgromadzenia w przypadku okreslonym w §19.5.,

f) cztonkowie Komisji Rewizyjnej maja prawo uczestnictwa w posiedzeniach Zarzadu,
wylacznie z glosem doradczym,

g) wydawanie opinii w przedmiocie wylaczenia cztonka Rady.

Szczegotowe zasady dziatania Komisji Rewizyjnej okresla regulamin Komisji Rewizyjne;.
Projekt regulaminu moze opracowaé¢ Komisja Rewizyjna.
Cztonkami Komisji rewizyjnej nie moga by¢ osoby:

a) bedace cztonkami Zarzadu lub Rady lub pozostajace z czlonkiem Zarzadu lub Rady w
stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia,

b) skazane prawomocnym wyrokiem za przest¢pstwo popetnione z winy umyslne;j,

C) nieposiadajace pelnej zdolno$ci do czynnosci prawnych albo pozbawione praw
publicznych,

d) prowadzace odptatna dziatalno$¢ lub $wiadczace prace polegajaca na doradztwie w
przygotowaniu wnioskéw o dofinansowanie lub ubieganiu si¢ o pomoc przyznawana w
ramach osi priorytetowej Programu Operacyjnego ,,Rybactwo i Morze” (PO RYBY
2014-2020).

Wybranie do skltadu Komisji Rewizyjnej osoby wbrew postanowieniom §23.5. jest
niewazne. Stwierdza to Zarzad w formie uchwaty.

Woystapienie okolicznosci, o ktorych mowa w §23.5. w trakcie kadencji Komisji Rewizyjnej
jest rbwnoznaczne z pisemng rezygnacja cztonka Komisji, ktoérego okoliczno$¢ ta dotyczy.
W tym przypadku, o ile okoliczno$¢ ta dotyczy jednego cztonka Komisji Rewizyjne;,
Komisja Rewizyjna dziatajac jednomyslne w pozostalym sktadzie, moze uzupetnié sktad
Komisji Rewizyjnej na czas do konca kadencji sposrod osob, ktére moga by¢ wybrane do
Komisji Rewizyjnej. W sktad Komisji Rewizyjnej moze wchodzi¢ tylko jeden czlonek
uzupetniony.

Zdarzenie opisane w § 23.7. zdanie pierwsze stwierdza uchwata Zarzad.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej otrzymuja wynagrodzenie/diety za posiedzenia oraz zwrot

wydatkoéw, w wysoko$ci uchwalonej przez Zarzad.



Rozdzial V
RADA

§24
Tworzy si¢ Rade, do ktérej wytacznej kompetencji/wiasciwosci nalezy wybor operacji,
ktére maja by¢ realizowane w ramach opracowanej lokalnej strategii rozwoju (ustawa z
dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udzialem lokalnej spotecznosci (Dz. U. z 2015
r., poz. 378)).
Liczbe cztonkéw Rady okresla w uchwale Zarzad, majac na wzgledzie przepisy prawa, a w
szczegolnosci kryteria wyboru rybackiej lokalnej grupy dziatania do realizacji lokalnej
strategii rozwoju, z tym zastrzezeniem, ze zmniejszenie liczby cztonkéw Rady obowiazuje
od kolejnej kadencji i nie moze pozbawi¢ cztonka Rady jego funkcji.
Cztonkowie Rady sa wybierani przez Walne Zebranie Cztonkéw w glosowaniu jawnym,
glosowanie tajnie nie jest mozliwe, na czas trwania kadencji Zarzadu do czasu wyboru
cztonkéw nowej Rady. Czlonkostwo w Radzie wygasa po pierwszym Walnym Zebraniu
Cztonkéw, dokonujacym wyboru czlonkow Rady, odbywajacym si¢ w roku
kalendarzowym, w ktorym uptywa okres kadencji Zarzadu.
W sktad Rady wchodza przedstawiciele wiadz publicznych, lokalnych partnerow
spotecznych i gospodarczych oraz mieszkancow, to jest podmioty:

a) sektora publicznego — gminy i powiaty oraz uczelnie publiczne, jednostki badawczo —
rozwojowe, samodzielne publiczne zaktady opieki zdrowotnej, panstwowe lub
samorzadowe instytucje kultury oraz panstwowe lub samorzadowe 0soby prawne
utworzone na podstawie odrgbnych przepisow w celu wykonywania zadan publicznych, z
wylaczeniem przedsigbiorcow,

b) sektora spolecznego — organizacje pozarzadowe, w tym fundacje i stowarzyszenia oraz
podmioty prowadzace Centra Integracji Spotecznej, Kluby Integracji Spolecznej,
Warsztaty Terapii Zawodowej, Zaktady Aktywizacji Zawodowej, koscioty 1 zwiazki
wyznaniowe, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalno$ci pozytku
publicznego, takze zwiazki zawodowe 1 organizacje pracodawcow, organizacje
spoteczno-zawodowe rolnikéw oraz inne dobrowolne zrzeszenia i ruchy obywatelskie, a
takze osoby fizyczne,

c) sektora gospodarczego — podmioty prowadzace dziatalno§¢ gospodarcza, w tym
przedsigbiorstwa  spoleczne, ze  szczegdlnym  uwzglednieniem  podmiotow

reprezentujacych sektory rybotowstwa i akwakultury (organizacje spoteczno zawodowe
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rybakow, hodowcoéw ryb i przetworcow produktow rybnych, organizacje producenckie,
stowarzyszenia, fundacje i inne dobrowolne zrzeszenia podmiotéw zwiazanych z
sektorem rybackim).
Cztonkostwo w Radzie ustaje przed uptywem kadencji z powodu:
a) pisemnej rezygnacji z cztonkostwa w Radzie,
b) odwotania przez Walne Zebranie Czlonkow uchwata podjeta wigkszoscia 2/3 glosow
przy obecnosci co najmniej potowy cztonkow Stowarzyszenia,
c) S$mierci cztonka Rady, utraty przez niego pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych albo
utraty praw publicznych,
d) nie uczestniczenia w ponad 50% posiedzen Rady odbytych w danym roku
kalendarzowym.
W przypadkach ustania cztonkostwa w Radzie przed uptywem kadencji, Walne Zebranie
Cztonkéw dokonuje uzupetnienia sktadu Rady, na okres do uptywu kadencji.
W przypadku wygasnigcia cztonkostwa w Radzie, w sytuacjach wskazanych w ust. 3 i ust. 5
lit. b cztonek Rady petni swoja funkcje¢ do czasu wyboru innej osoby na jego miejsce, chyba
ze Walne Zebranie Cztonkow postanowi inaczej.
Cztonek Rady nie moze by¢ rownoczes$nie czlonkiem innego organu Stowarzyszenia ani
pracownikiem Stowarzyszenia.
Organizacjg i tryb pracy Rady okre§la Regulamin Rady uchwalany przez Walne Zebranie
Cztonkow, zapewniajacy przejrzysto$¢, jawnos¢ i demokratyczny sposob dokonywania
rozstrzygnig¢ oraz z uwzglednieniem postanowien niniejszego Statutu.
Cztonkowie Rady otrzymuja wynagrodzenie/diete oraz zwrot wydatkéw w wysokosci
uchwalonej przez Zarzad, po zasiggnigciu opinii Komisji Rewizyjnej. Opinia Komisji
Rewizyjnej nie jest dla Zarzadu wiazaca.
Cztonkiem Rady nie moga by¢ osoby prowadzace odptatng dzialalno$¢ lub $wiadczace
prac¢ polegajaca na doradztwie w przygotowaniu wniosk6w o dofinansowanie lub
ubieganiu si¢ o pomoc przyznawang w ramach osi priorytetowej Programu Operacyjnego
»Rybactwo i Morze” (PO RYBY 2014-2020).
Wybranie do sktadu Rady osoby wbrew postanowieniom ust. 11 jest niewazne. Stwierdza to
Zarzad w formie uchwaty.
Osoby powiazane stuzbowo z czlonkami z sektora publicznego nie moga reprezentowaé¢ w
Radzie cztonka z sektora spoteczno-gospodarczego.
Cztonkowie Rady bgdacy osobami fizycznymi nie moga sprawowa¢ swojej funkcji przez

przedstawicieli.
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. Czlonkowie Rady bedacy osobami prawnymi moga sprawowac¢ swoja funkcj¢ jedynie przez

osoby, ktére na podstawie dokumentéw statutowych lub uchwat wtasciwych organdéw sa
uprawnione do reprezentowania tych oséb prawnych.

Wystapienie okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 11 lub ztamanie zakazéw, o ktorych
mowa w ust. 13-15 w trakcie kadencji Rady jest rownoznaczne z pisemng rezygnacja

cztonka Rady, ktoérego okoliczno$¢ ta dotyczy. Stwierdza to Zarzad w formie uchwaty.

§25
Rada podejmuje decyzje w formie uchwat na posiedzeniach.
Rada wybiera spos$rdd swoich cztonkow Przewodniczacego, ktory kieruje i organizuje prace
Rady. Rada korzysta z obstugi Biura Stowarzyszenia.
Uchwaty Rady zapadaja zwykla wigkszoscia glosow w obecno$ci co najmniej potowy
ogo6lnej liczby cztonkéw Rady.
Uchwata Rady jest jej wylaczna kompetencja, w ktora nie moga ingerowac organy
Stowarzyszenia, o ile dotyczy wyboru operacji, ktore maja by¢ realizowane w ramach

opracowanej lokalnej strategii rozwoju.

§ 26

Cztonek Rady jest wylaczony z mocy statutu w pracach Rady oraz podejmowaniu uchwatl w

sytuacji, gdy:

a) wniosek o wybor operacji sktadany jest przez cztonka Rady,

b) wniosek o wybor operacji sktadany jest przez malzonka, konkubenta, zst¢pnych,
wstepnych, zigcia, synowa, rodzenstwo, ojczyma, macoche lub tesciow Czlonka Rady
oraz zstgpnych, wstgpnych rodzenstwo matzonka lub konkubenta cztonka Rady,

c) wniosek o wybor operacji sktadany jest przez podmiot, ktorego czlonek Rady jest
przedstawicielem na Walne Zebranie Czlonkéw, prokurentem, przedstawicielem
ustawowym lub pelnomocnikiem,

b) wniosek o wybor operacji sktadany jest przez podmiot, w organach, ktérego zasiada
cztonek Rady,

c) wniosek o wybdr operacji sktadany jest przez podmiot, z ktorym czlonka Rady taczy
stosunek pracy, badz umowa cywilno — prawna wywotujaca skutek o podobnym
charakterze,

d) cztonek Rady uczestniczyl w przygotowywaniu rozpatrywanego wniosku lub ma zamiar

uczestniczy¢ w realizacji operacji stanowiacej przedmiot wniosku.



2. Powody wytaczenia trwaja takze po ustaniu malzenstwa, przysposobienia, opieki lub
kurateli.
3. Wylaczenie, o ktérym mowa w § 26.1. nastepuje przed rozpoczeciem dokonywania oceny i

wyboru operacji.

§ 27

1. Czionek Rady o zachodzacej podstawie swego wylaczenia powinien zawiadomic
Przewodniczacego Rady i wstrzyma¢ si¢ od udzialu w ocenie operacji. W przypadku, gdy
wylaczeniu podlega Przewodniczacy Rady zawiadamia on Wiceprzewodniczacego Rady.

2. Niezaleznie od przyczyn wymienionych w § 26 ust. 1 wytacza si¢ cztonka Rady na jego
zadanie.

3. Az do rozstrzygnigcia przez Radg¢ cztonek Rady moze spetnia¢ tylko czynnosci niecierpiace
zwtoki.

4. O wylaczeniu cztonka Rady, orzeka Rada.

Rozdzial VI
MAJATEK I DZIALALNOSC

§28
1. Majatek Stowarzyszenia stanowi mienie, a w szczegolnosci w postaci srodkow pienig¢znych,
nieruchomosci, ruchomosci, wierzytelnosci, funduszy, ktére shuzy dziatalnosci
Stowarzyszenia i do realizacji statutowych celow Stowarzyszenia.
2. Majatek Stowarzyszenia pochodzi w szczeg6lnosci z:
a) sktadek cztonkowskich,
b) wplat pienigznych przekazywanych w ramach pomocy zagranicznej,
c) kredytow i pozyczek,
d) darowizn, dotacji i subwencji,
e) spadkow i zapisow,
f) dochodoéw z wilasnej dziatalnosci gospodarczej,

g) dochodow z majatku Stowarzyszenia, ofiarno$ci publiczne;.

§ 29
1. Walne Zebranie Czlonkéw okresla wysokos¢ miesigeznej sktadki cztonkowskiej na czas

nieokreslony. Walne Zgromadzenie moze okresli¢ wysokos¢ sktadki cztonkowskiej rozna



dla cztonkéw bedacych osobami fizycznymi, rézna dla czlonkéw bedacych jednostkami
samorzadu terytorialnego, r6zna dla os6b bedacych innymi osobami prawnymi.
Zmiana wysokosci sktadki cztonkowskiej moze nastapi¢ nie wczesniej niz po uptywie 7
miesigcy, liczac od dnia ustalenia wysokosci sktadki cztonkowskiej przez Walne Zebranie
Czlonkow.
Sktadki cztonkowskie powinny by¢ wptacane do konca kazdego miesiaca kalendarzowego.
Nowo przyjeci cztonkowie wptacaja pierwsza sktadke wedhlug zasad okreslonych przez
Zarzad, w ciagu 14 dni od otrzymania powiadomienia o przyjeciu na cztonka
Stowarzyszenia, a dalsze sktadki wplacaja w wysokosci okreslonej przez Walne Zebranie
Czlonkow i na zasadach okreslonych w zdaniu pierwszym.
Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa oraz rachunkowo$¢ zgodnie z
obowiazujacymi przepisami prawa.
Nastepujace czynno$ci Zarzadu dotyczace majatku Stowarzyszenia, wymagaja zgody
Komisji Rewizyjnej:

a) nabycie, zbycie lub obciazenie nieruchomosci,

b) przyjecie lub odrzucenie spadku.

§ 30
Zabronione jest udzielanie pozyczek przez Stowarzyszenie lub zabezpieczanie zobowiazan
majatkiem Stowarzyszenia w stosunku do:
a) czltonkow Stowarzyszenia, cztonkow organow Stowarzyszenia,
b) pracownikéw Stowarzyszenia,
€) malzonkéw cztonkow Stowarzyszenia, cztonkow organdw, pracownikow oraz ich
krewnych lub powinowatych w linii prostej, krewnych lub powinowatych w linii bocznej
do drugiego stopnia,
d) o0s6b zwiazanych z cztonkami Stowarzyszenia, cztonkami organdéw, cztonkami Komitetu,
pracownikami z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,
e) osob zwiazanych z czlonkami Stowarzyszenia, czlonkami organow, pracownikami, z
tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli.
Zabronione jest zbywanie, przekazywanie majatku Stowarzyszenia osobom, o ktérych mowa
w §30.1., na zasadach innych, niz w stosunku do oséb trzecich.
Zabronione jest wykorzystywanie majatku Stowarzyszenia na rzecz osob, o ktorych mowa w
§30.1. na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich, chyba Ze to wykorzystanie

bezposrednio wynika ze statutowego celu Stowarzyszenia.



4. Zabronione jest kupowanie przez Stowarzyszenie na szczegdlnych zasadach towaréw lub

ustug od podmiotow, w ktérych uczestnicza osoby wymienione w §30.1.

§31
1. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza w rozmiarach i w zakresie
stuzacym realizacji jego celow statutowych oraz lokalnej strategii rozwoju.
2. O podjeciu, zakonczeniu, przedmiocie, formach prowadzenia dziatalnosci gospodarczej oraz
jej zakresie decyduje Zarzad.

3. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie:

18.11.Z Drukowanie gazet

18.12.7Z Pozostate drukowanie

18.13.Z Dziatalno$¢ ustugowa zwiazana z przygotowywaniem do druku
18.14.Z Introligatorstwo i podobne ustugi

18.20.Z Reprodukcja zapisanych no$nikéw informacji

58.11.Z Wydawanie ksiazek

58.12.Z Wydawanie wykazow oraz list (np. adresowych, telefonicznych)
58.13.Z Wydawanie gazet

58.14.7 Wydawanie czasopism 1 pozostatych periodykow

58.19.Z Pozostata dziatalno§¢ wydawnicza

63.11.Z Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) 1

podobna dziatalnos¢

63.12.Z Dziatalno$¢ portali internetowych
63.91.Z Dziatalno$¢ agencji informacyjnych
63.99.Z Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej

niesklasyfikowana

64.19.Z Pozostate posrednictwo pienig¢zne
64.91.Z Leasing finansowy
64.99.Z Pozostata finansowa dziatalnos$¢ ustugowa, gdzie indziej

niesklasyfikowana, z wylaczeniem ubezpieczen i funduszéw

emerytalnych

70.21.Z Stosunki miedzyludzkie (public relations) 1 komunikacja
70.22.Z Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej i
zarzadzania

71.20.B Pozostale badania i analizy techniczne



72.20.Z

73.11.Z
73.20.Z
74.90.Z

79.90.B
82.11.Z
82.19.Z

82.20.Z
82.30.Z
82.99.Z

85.59.B
85.60.Z
90.01.Z
90.02.Z
90.04.Z
91.03.Z

Badania naukowe 1 prace rozwojowe w dziedzinie nauk spolecznych i
humanistycznych

Dzialalnos¢ agencji reklamowych

Badanie rynku i opinii publicznej

Pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa 1 techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana

Dzialalnos¢ w zakresie informacji turystycznej

Dzialalno$¢ ustugowa zwigzana z administracyjna obstuga biura

Wykonywanie  fotokopii, przygotowywanie dokumentdow 1 pozostala
specjalistyczna dziatalno$¢ wspomagajaca prowadzenie biura

Dziatalno$¢ centrow telefonicznych (call center)

Dziatalno$¢ zwiazana z organizacja targdéw, wystaw 1 kongresow

Pozostata dziatalno§¢ wspomagajaca prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej,
gdzie indziej niesklasyfikowana

Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane
Dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje

Dziatalno$¢ zwiazana z wystawianiem przedstawien artystycznych

Dziatalno$¢ wspomagajaca wystawianie przedstawien artystycznych

Dziatalno$¢ obiektow kulturalnych

Dziatalno§¢ historycznych miejsc 1 budynkow oraz podobnych atrakcji

turystycznych

Rozdzial VII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 32

1. Statut niniejszy moze by¢ zmieniony lub zastapiony nowym, wylacznie przez Walne

Zgromadzenie na podstawie uchwaty powzigtej wigkszoscia 3/4 glosow, przy obecnosci, co

najmniej potowy cztonkéw Stowarzyszenia. Przepisy § 18 ust. 2 i 3 stosuje si¢ odpowiednio.

2. Zmiana lub nowy Statut wchodzi w zycie po zarejestrowaniu zmian w Krajowym Rejestrze

Sadowym.



§33

1. Stowarzyszenie moze by¢ rozwigzane na podstawie uchwaty Walnego Zebrania Czlonkow
powzictej wigkszoscia 3/4 gloséw, przy obecnosci, co najmniej potowy cztonkow
Stowarzyszenia.

2. Likwidatorami sa cztonkowie Zarzadu Stowarzyszenia, jesli Walne Zebranie Cztonkoéw nie
wyznaczy innych likwidatorow.

3. Pozostaly po likwidacji majatek Stowarzyszenia, zostanie przeznaczony zgodnie z uchwata
Walnego Zebrania Czlonkow. W przypadku niepodjecia takiej uchwaly majatek

Stowarzyszenia przechodzi na rzecz Gminy Dziwnow.
§ 34
1. Zarzad Stowarzyszenia prowadzi listg¢ czlonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia w porzadku

alfabetycznym, uaktualniajac ja w razie pojawienia si¢ okolicznos$ci to uzasadniajacych.

Kazdy cztonek zwyczajny Stowarzyszenia posiada kolejny numer, wynikajacy z listy.

Prezes Zarzadu

Grzegorz Jozwiak



