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Lista operacji zgodnych z Lokalną Strategią Rozwoju na lata 2014-2020 dla Stowarzyszenia Rybacka Lokalna Grupa Działania Pomorza Zachodniego 
Zakres tematyczny operacji, których dotyczy nabór: 

1) Cel ogólny – 1. Wzrost atrakcyjności i konkurencyjności obszaru LSR do 2022 r.

2) Cel szczegółowy – 1.1 Rozwój przedsiębiorczości na obszarze LSR do 2022 r.

3) Przedsięwzięcie – 1.1.1. Podnoszenie wartości produktów rybactwa poprzez tworzenie lub rozwijanie łańcucha dostaw produktów sektora rybołówstwa, rybactwa śródlądowego i akwakultury na obszarze LSR do 2022 roku. 

Limit środków w naborze: 65 000,00 zł.
4) przedsięwzięcie 1.1.3. Podejmowanie lub rozwój działalności gospodarczej wykorzystującej wodny potencjał obszaru rybackiego na obszarze LSR 
         do 2022 roku. Limit środków w naborze: 615 000,00 zł.
5) Data ogłoszenia naboru: 14 czerwiec 2017 r.

6) Data trwania naboru: od dnia 30 czerwca 2017 r. do dnia 21 lipca 2017 r.
	Lp.
	Imię i nazwisko/

nazwa wnioskodawcy
	Tytuł operacji
	 Liczba przyznanych punktów
	Wnioskowana kwota

dofinansowania
	Przyznana  kwota

dofinansowania

	1.
	JURASSIC SALMON Sp. z o.o.
	Zakup środków transportu wewnętrznego i urządzeń dla zakładu chowu i hodowli ryb Jurassic Salmon sp. z o.o., służące podnoszeniu wartości produktów rybactwa poprzez rozwijanie łańcucha dostaw produktów sektora akwakultury.
	52,75
	59 015,00
	59 015,00

	2.
	VILLA HOFF

Karapuda & Karapuda

Sp. jawna
	Rozwój działalności gospodarczej wykorzystującej wodny potencjał obszaru rybackiego na obszarze LSR.
	55,86
	   169 335,00
	169 335,00

	3.
	Wiesław Żelek

Ciastkarnia – piekarnia i hurt artykułami spożywczymi
	Wykorzystanie wodnego potencjału obszaru rybackiego poprzez budowę bazy noclegowej w Pobierowie.
	50,87
	300 000,00
	300 000,00

	4.
	PHU Piotr Sokolik
	Utworzenie dwóch kawiarnio – lodziarni
	48,25


	99 000,00
	99 000,00

	5.
	Zbigniew Chłopek/ICG CONSULTING GROUP ZBIGNIEW CHŁOPEK
	Nadmorski apartament seniora.
	39,87
	58 028,00
	46 665,00

	6.
	Magdalena Gawęcka

GAMA
	Wzrost atrakcyjności obszaru LSR poprzez otwarcie restauracji rybnej i zatrudnienie pracowników z grup poniżej 40 roku życia i powyżej 50 roku życia.
	32,75
	82 631,00
	..................


